COMUNE DI CALAMONACI

% Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

Da Gennaio A Marzo 2024

Ufficio Num. Dip. GG lavorativi Ferie Maternita' Legge Malattia Altre TOTALE assenza presenza
13 19 2 34
POLIZIA MUNICIPALE 3 273 12,45% 87,55%
4,76% 6,96% 0,73% 12,45%
49 9 5 3 66
UFFICI SOCIALI 7 637 10,35% 89,65%
7,69% 1,41% 0,78% 0,47% 10,35%
11 11
UFFICIO DEMOGRAFICO 2 182 6,04% 93,96%
6,04% 6,04%
1 1
UFFICIO GENERICO 1 91 1,1% 98,9%
1,1% 1,1%
20 2 22
UFFICIO PROTOCOLLO 3 273 8,06% 91,94%
7,33% 0,73% 8,06%
7 4 11
UFFICIO RAGIONERIA 2 182 6,05% 93,95%
3,85% 2,2% 6,05%
15 5 20
UFFICIO SEGRETERIA 2 182 10,99% 89,01%
8,24% 2,75% 10,99%
42 48 9 99
UFFICIO TECNICO 8 676 14,64% 85,36%
6,21% 7,1% 1,33% 14,64%
7 7
UFFICIO TRIBUTI 2 182 3,85% 96,15%
3,85% 3,85%
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